DE VERPLEGINGSWETENSCHAPPER

Academisch opgeleide
verpleegkundige

§ Neemt het voortouw in het

& wetenschappelijk onderbouwen
van de verpleegkundige zorg,
met als doel het verbeteren van
persoonsgerichtheid, kwaliteit en
doelmatigheid.

<= Heeft brede kennis over de
gezondheidszorg en specialistische
kennis binnen haar eigen domein.

Heeft gedetailleerde kennis van
= belangrijke onderwerpen in het
vakgebied en draagt haar visie uit.

@ Handelt adequaat in nieuwe of
complexe situaties, analyseert
en besluit op basis van EBP.

/ﬁ)ﬁ Kan constructief samenwerken.

Kennisdeler

Ontwikkelt onderwijs en geeft
o scholing over vakinhoudelijke
vernieuwingen en EBP.

Communiceert op lokaal, regionaal,
L_j@ nationaal en internationaal

niveau over praktijkgericht en

wetenschappelijk onderzoek.

Deelt kennis door presentaties en
publicaties.
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I;;” I Introspectief

Verbinder

€

Autonoom

KARAKTERISTIEK

Netwerker

Onderzoeker 1V

7] Vertaalt praktijkproblemen naar
*I/ onderzoeksvragen.

‘ﬁn Ondersteunt (zorg)professionals bij het
opzetten en uitvoeren van onderzoek.

% Initieert onderzoek en bewaakt de

¢ kwaliteit.

- Draagt bij aan (de ontwikkeling van)

S nieuwe vormen van zorg door
wetenschappelijk onderzoek.
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Creatief

Analytisch

Zorgt voor ethisch verantwoord
onderzoek conform wet- en
regelgeving.

Draagt bij aan internationale kennis
via publicaties en presentaties.

Draagt kennis over aan de
maatschappij en heeft oog voor
maatschappelijke impact.

Verpleegkundig leider

Vervult een voortrekkersrol in de
aansluiting van verpleegkundig
handelen bij ontwikkelingen
gebaseerd op wetenschappelijk
onderzoek.

Neemt initiatief in de
professionalisering van het
verpleegkundig beroep.

Heeft kennis van haar eigen
normen- en waardensysteem.

Profileert het verpleegkundig
beroep binnen de gezondheidszorg
en in de maatschappij op

lokaal, regionaal, nationaal en
internationaal niveau.

Vanuit een voorbeeldrol worden
activiteiten om bij te dragen aan
wetenschappelijk en moreel ethisch
handelen geinitieerd.

Innovator

Signaleert en initieert kansen
voor innovatie.

Heeft een kritisch reflectieve
houding.

Is voortrekker en voorbeeld in
implementatie van wetenschappelijk
onderbouwde werkwijzen en
vormen van zorg.

Stuurt complexe interprofessionele
veranderprocessen aan.



